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Tematica, actele necesare si conditiile de participare la concurs pentru ocuparea unui post vacant de
paznic in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Priponesti, judetul Galati ;

Primaria Priponesti organizeaza in conditiile prevazute de Hotararea de Guvern nr 286/2011 privind
aprobarea Regulamentului -cadru pentru stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator art 1 si a Legii nr 53/2003 Codul Muncii, concurs pentru ocuparea
unui post vacant de paznic in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Priponesti, judetul
Galati ;

Pentru participarea la concurs , candidatii trebuie sa indeplineasca minim urmatoarele

conditii specifice si generale :

I. Conditii generale de ocupare a postului (art 3 din HG 286/2011) ;
a) are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercifiu;
e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dup4 caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanittii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea..

IL. Conditii specifice de participare (art 4 alin 1 din HG286/2011) :
- Studii minim 10 clase ;
- Atestat profesional conf.art.36 lit.d Legii 333/2003 ;
- Permis de conducere categoria C;
- Cazier judiciar ;
- Persoana organizata , responsabila , cu disponibilitate la program flexibil
- Persoana cu spirit de observatie , atentie distributiva , indemanare si viteza de reactie ;

II1. Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente (art 6 din HG 286/2011) :
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupd caz;
¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice;
d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupd caz, o adeverin{a care sa ateste
vechimea In munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f) adeverintd medicali care si ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

Candidatii vor prezenta documentele atat in original cat si in copie ;

IV. Depunerea dosarelor de inscriere (art 19 din HG 286/2011) : in termen de 10 zile lucratoare de
la afisare anuntului , respectiv pana la data de 04.11.2019 ora 09.00 la Secretariatul UAT Priponesti .

V. Selectia dosarelor (art 20 din HG 286/2011) :

Rezultatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza la sediul autoritatii si pe pagina de internet a
acesteia in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului prevazut la art 19 , respectiv data de
06.11.2019 ; termen de contestatie 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor- 07.11.2019 ; solutionarea
contestatiilor 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor-08.11.2019 .

VI. Conditii de desfasurare a concursului :

Proba scrisa - 12.11.2019 ora 10.00 la sediul UAT Priponesti . ; termen de contestatie 1 zi lucratoare
de la afisarea rezultatelor- 13.11.2019 ; solutionarea contestatiilor 1 zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor-13.11.2019 .

Interviu - 15.12.2019 ora 10.00 la sediul UAT Priponesti .

Probele sunt eliminatorii . Punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 puncte ;

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in maxim 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor pentru ultima proba .

VII. Bibliografie concurs :

- Legea 333/2003 privind paza obiectivelor , bunurilor , valorilor si protectia persoanelor , actualizata ;
- Hotararea Guvernului 301/2012 actualizata prin Hotararea 1002/2015 ;

- Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca .

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile i completarile ulterioare (TITLUL XI
Raspunderea juridica -cap. [ - V);

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ (art.553 tipuri de
raspundere a personalului contractual)

- Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

- Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile i completarile
ulterioare(Cap. IV Obligatiile lucratorilor, Cap. VIII Infractiuni);

PRIMAR SECRETAR GENERAL
BORZA LUCIAN GROZA IULIETA




