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ANUNT
Organizare concurs recrutare Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgents,
pe funcpia de Consilier, clasa I, gradul profesional ASIS' TENT, gradatia II,
nivel studii superioare, din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd

In temeiul prevederilor art. 618 alin. (1) lit. b), alin. (3) si alin. (22), art. 465 alin. (1), (2) si (4) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/ 2019 - privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare
s1 a prevederilor art. 49 alin. (1) din Hotdrirea Guvernului nr. 611/ 2008 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare,
Primaria comunei Priponesti organizeazi concurs/ examen de recrutare sef Serviciu Voluntar pentru
Situatii de Urgentd, pe perioadd nedeterminats pe funcpia de consilier, clasa I, grad profesional asistent,
gradapia II, nivel studii superioare din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, care
indeplinesc conditiile legale, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Anungul privind concursul/ examenul de recrutare Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de
Urgentd, pe perioadi nedeterminatd pe functia de consilier, clasa I, grad profésional asistent, gradatia 11,
nivel studii superioare din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenyd, se publicd la locul de
desfisurare a concursului/ examenului si pe pagina de internet a autorititii sau institugiel publice
organizatoare, www.comunapriponesti.ro la sectiunea special creatd in acest scop la data de 05.05.2023,

Conditii generale de participare la concurs/ examen

a) Are cetdtenia romind si domiciliul in Roméania;

b) Cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) Are virsta de minimum 18 ani impliniti;

d) Are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologicd organizati prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in
conditiile legii;

1) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

&) Indeplineste conditiile specifice, conform fisel postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvirsirea unei infractiuni contra umanittii, contra statului sau contra
autoritdpi, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unel infractiuni sivirsite cu intentie care ar face-o incompatibili cu



exercitarea functiel publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post -
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public4 sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea carela a sdvdrsit fapta, prin hotérére judecdtoreascd definitivé, in conditiile legii;

J) nu afost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specificd.

Conditii specifice de participare la concurs/ examen

a) 54 aibd cel putin 1 an vechime;

b) Srudii superioare absolvite cu diplomd de licents;

¢) Certificat de absolvire pentru functia de Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgentd (cursul sd
fie absolvit Intr-un centru de formare autorizat de Autoritatea Nationald pentru Calificiri);

d) Disponibilitate pentru lucrul peste program sau Ia ore neprevizute;

e) Aptdin punct de vedere fizic, medical si psihologic pentru functia de Sef'S.V.S.U.;

1) Disponibilitate pentru perfectionare;

&) Cunostinte operare PC - nivel mediu (excel, word, internet);

h) Permis de conducere categoria B.

Dosarul de concurs se depune de citre candidati in perioada 05.05.2023 — 24.05.2023 la sediul
Primdriei comuner Priponesti (Str. Marii Uniri nr. 3, sat/comuna Priponesti, judetul Galati), de luni
pand joi intre orele 8.30 — 15.30 si vineri intre orele 8.03

-12.30 si contine in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, model comun european;

c) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legil, aflate
In termen de valabilitate;

d) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

e) Perfectiondri (specializdri): absolvent curs autorizat sef serviciu voluntar pentru situatil de
urgentd;

by copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri si perfectiondri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

g copia carnetului de muncé si a adeverintel eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functier sau
pentru exercitarea profesiei;

h) adeverintd care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursulur de citre medicul de familie al candidatului;

1) copia adeverintel care atestd starea de sindtate corespunzdtoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor condifii specifice care implicd

efort fizic si se testeazd prin probd suplimentard;



J) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

k) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul

de inscriere, sau adeverinta care s4 ateste lipsa calitdtii de Iucritor al Securitdii sau colaborator al acesteia,
In conditiile previzute de legislatia specifics.

Adeveringa previzuta la puncrul &), ) care atest4 starea de sinitate confine, in clar, numirul, data,
numele emitentului §i calitatea acestuia, in formarul standard stabilir prin ordin al ministrului sindtatii.
Copiile de pe actele previzute la Iit. b) - P, precum se prezintd insotite de documentele

originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de
concurs.

Funcfia publicd pentru care se organizeazi concursul/ examenul §1 compartimentul din care face parte
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Selectia dosarelor.
Proba scrisd.

NN

Proba practica.
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Interviul

Data, ora si locul de desf3surare a concursului

1. Perioada de depunere a dosarelor 05.05.2023 — 24.05.2023 Ia sediul Primiriei comunei Priponesti
(Str. Marii Uniri nr. 3, sat/comuna Priponesti, judetul Galati) — Secretariat - Resurse Umane , de Juni
pand joi intre orele 8.30 — 15.30 si vineri intre orele 8.03 -12.30 = persoand de contact Referent
asistent Popa Nela.

2. Selectia dosarelor de concurs: Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile
lucrdtoare de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor.

3. Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisdrii
rezultarului selectier dosarelor.

4. Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de Ia expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

5. Proba scrisd in data de 08.06.2023, ora 12.00, la sediul Primdriei comunei Priponesti (Str. Marii Uniri
ar. 3, sat/comuna Priponesti, judetul Galati).

6. Proba practicd: de 08.06.2023, ora 09.00, pe terenul de sport al localititii Ciordsti, comuna
Priponesti, judetul Galati(se va tine cont si de conditiile meteorologice).



7. Interviul in maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii prober practice, ora 10.00, la sediul
Primdriel comunel Priponesti (Str. Marii Uniri nr. 3, sat/comuna Priponesti, judeful Galati).

Date de contact
U.A.T. Comuna Priponesti,
Localitatea Priponesti, strada Marii Uniri nr. 3, comuna Priponesti, judetul Galati, C.P. 807250

Telefon: 0236 337351, fax: 0236 337351, e-mail: priponesti@gle-adm.ro , web-site:
Www.comunapriponesti.ro , persoand de contact: Popa Nela — secretar comisie.

Bibliografie/ tematicd concurs/ examen de recrutare

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Titlul II, Capitolul lll (art. 54, 55, 57) si Titlul 11, Capitolul V, Sectiunea a ll-a (art. 120, 121).

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Capitolul | Principii si definitii
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica CAPITOLUL Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii
CAPITOLUL IV Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei
4. Titlul | si Il ale partii a VI- a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare
cu tematica - PARTEA | Dispozitii generale, TITLUL | Dispozitii generale, Art. 5 — Definitii generale,
PARTEA a Ill - a — Administratia publica locala, TITLUL V — Autoritatile administratiei publice locale,
CAPITOLUL Il = Consiliul local, SECTIUNEA a 3 —a — Mandatul, rolul si atributiile consiliului local, CAPITOLUL
IV — Primarul, SECTIUNEA a 2 — a — Rolul si atributiile primarului. - PARTEA a VI — a — Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice, TITLUL Il - Statutul functionarilor publici, CAPITOLUL IV — Managementul functiei publice
si al functionarilor publici si Sistemul electronic national de evidenta a ocupdrii in sectorul public.
5. . Legea nr. 481/2004, privind Protectia civild, republicata, cu modificarile si completdrileulterioare;
cu tematica Capitolul Il - Organizarea protectiei civile (art. 10- 16), Capitolul |ll - Drepturile si obligatiile
cetatenilor, Sectiunea a 2 - a - Obligatii (art. 20) si Capitolul IV - Atributii si obligatii privind protectia civila,
Sectiunea 1 - Atributii ale autoritatilor administratiei publice (art. 22, 25 si 27).
6. . Legea nr. 307/2006 privind Apérarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;
cu tematica Capitolul Il - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor, Sectiunea a 2 - a Obligatiile
consiliului local si ale primarului (art. 13 si 14) si Capitolul IV - Serviciile de urgenta voluntare si private (art.
32-43);
7. Ordinul M.A.l. nr. 75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;
cu tematica Capitolul 1 - Dispozitii comune (art. 1- 18), Capitolul 2 - Criterii specifice pentru serviciile
voluntare (art. 19-34);
8. Ordin nr. 163/ 2007, pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotrivaincendiilor;



cu tematica Organizarea si desfasurarea activitatii de aparare impotriva incendiilor - Sectiunea
alV-a - Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor la locul de munca (art. 21- 36),
Capitolul 6 - Planificarea si executarea exercitiilor privind modul de actiune in caz de incendiu (art.
144-147);

9. Ordinul nr. 712/ 2005, pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in
domeniul situatiilor de urgenta;

cu tematica Capitolul Il - Cerinte specifice si categorii de instructaje, Sectiunea |- Instructajul
introductiv general (art. 10- 15), Sectiunea a II- a - Instructajul specific locului de munca (art. 16-
20), Sectiunea a Ill-a - Instructajul periodic (art. 21-31);

10. Hotarérea nr. 1.579 din 8 decembrie 2005, pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgenta voluntare cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Capitolul | - Dispozitii generale (art. 1- 3), Capitolul Il - Conditii de incadrare a
personalului voluntar (art. 4), Capitolul Il - Contractul de voluntariat (art. 5- 62), Capitolul IV -
Drepturi si obligatii (art. 7- 10), Capitolul V - incetarea contractului de voluntariat (art. 11- 15),
Capitolul VI - Dispozitii tranzitorii si finale (art. 16-20);

11. Ordonanta de Urgent3 a Guvernului nr. 21/ 2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgent3;

cu tematica Capitolul | - Dispozitii generale (art. 1- 5), Capitolul lll - Atributiile componentelor
Sistemului National (art. 24, art. 27), Capitolul IV - Asigurarea resurselor umane, materiale si
financiare , Sectiunea | - Resursele umane (art. 30, 31), Sectiunea a II- a - Resursele materiale (art.
32), Sectiunea a lll- a - Resursele financiare (art. 33-35);

12. Hotdrarea Guvernului nr. 1491/2004 privind aprobarea Regulamentului - cadru privind structura
organizatoric, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de
urgenta;

cu tematica Capitolul Il - Structuri organizatorice si functionarea acestora (art. 9- 12), Capitolul
11l = Atributii (art. 13-21);

Candidatii vor studia legislatia actualizatd la zi in raport cu modificdrile intervenite pind Ia
data sustinerii concursului.

Baremele pentru evaluarea aptitudinilor fizice la incadrarea personalului
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Secretar general.,
Groza Iulieta
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